
 

LEONARDO JESÚS 
YÉPEZ NORIEGA 

Ingeniero Industrial | Docencia 
en SST, Calidad y Procesos. 

N° CIP: 408059 

CONTACTO 

• Cel.: +51982019280 
• Correo Electrónico: 

kanaf.seguridadprimero@gmail
.com 

• LinkedIn: 
www.linkedin.com/in/leonardo
-yepez/ 

PROPUESTA DE VALOR 
• Asesoría en ingeniería y 

gestion de SST. 
• Capacitaciones en Seguridad 

Industrial y Seguridad 
Alimentaria. 

• Diseño de planes de 
emergencia. 

IDIOMAS 

• Inglés C2 
• Italiano B1 
• Portugués B1 

CAPACITACIONES 

• Negociación y persuasión - 
NEGOCIAR (2025) 

• Programa de formación en 
liderazgo – ILAD (2025) 

• Programa de formación 
Venemprende (2019) 

• Manejo de extintores - OTEC 
Educademia (2019) 

• Programa de formación en 
liderazgo - LIDERA (2015) 

• Gestión y análisis por proceso - 
PDVSA (2014) 

REFERENCIAS 

• Disponibles previa solicitud. 
 

ÁREA PERSONAL 

• Participa como voluntario en 
una iglesia cristiana como 
pianista y traductor del idioma 
inglés. 

 
 
 
 

 

 LIMA, PERÚ 

Mg. Ingeniero Industrial colegiado, docente 

universitario y consultor independiente de SST. 

PERFIL PROFESIONAL ENFOCADO EN CONSULTORÍA Y CAPACITACIÓN 

Ingeniero industrial colegiado, con diez años de experiencia profesional, siete de ellos 
en Seguridad y Salud en el Trabajo, gestión de riesgos y prevención de pérdidas. A través 
de KANAF, brinda asesoría en gestión de SST, diseña planes de emergencia e imparte 
capacitaciones en SST y seguridad alimentaria, adaptadas a las actividades y necesidades 
de cada empresa. Cuenta con una maestría en Docencia Universitaria, especializaciones 
en SST y en Gestión del Desarrollo Humano y Social, y formación como auditor ISO 
45001, complementadas con preparación en negociación y liderazgo. Su experiencia en 
entornos industriales y su labor docente en SENATI respaldan un enfoque práctico que 
conecta la gestión documental con la operación diaria y el aprendizaje de los 
trabajadores. Orienta sus servicios a fortalecer la cultura preventiva, proteger a las 
personas y preparar a los equipos para actuar ante emergencias. 

EXPERIENCIA LABORAL RELEVANTE 

08/26 - Actualidad  Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial 
(SENATI) 
Cargo: Instructor de la Escuela de Administración Industrial 
• Imparte clases de: 

- Legislación en SST 
- Diagnóstico, Planes y Programas de Gestión 
- Gestión de Riesgos y Estándares de control 
- Comité de SST 
- Seguridad e Higiene Industrial 

02/22 - 07/25  PRONEX S.A. - Producción y exportación de colorantes naturales 
Cargo: Jefe de SST 
• Actualizó y ejecutó el SGSST para cumplir la Ley 29783 de SST del Perú: Matriz IPERC, Mapa de 

Riesgos, Programa Anual de SST y registros obligatorios de investigación de accidentes, EMOs, 
monitoreos ocupacionales, inspecciones internas, estadísticas de accidentes y registro de 
entrega de EPP. 

• Diseñó e implementó procedimientos escritos de trabajo seguro (PETS); aprobó compras de 
EPP. 

• Diseñó el Plan de Emergencia de las plantas de los distritos de Chorrillos y Lurín, incluyendo 
cálculo de aforos, mapa de evacuación y la ingeniería de detalle asociada. 

10/18 - 01/22  PRONEX S.A. - Producción y exportación de colorantes naturales 
Cargo: Supervisor de SST 
• Supervisó la producción en planta y las actividades de construcción y mantenimiento 

ejecutadas por contratistas. 
• Utilizó permisos de trabajo y Análisis de Trabajo Seguro e impartió inducciones y 

capacitaciones de SST a todo el personal (personal rotativo). 

05/17 - 06/18  Unidad Educativa Particular Emanuel (Ecuador) 
Cargo: Docente de inglés y del curso Emprendimiento y Gestión 
• Impartió clases de inglés como lengua extranjera. 
• Impartió clases de Emprendimiento y Gestión: formulación y evaluación básica de proyectos 

de inversión. 

10/16 - 01/17  Hubbard Drilling. (Perforación diamantina para industria minera) 
Cargo: Supervisor SSOMA (suplencia temporal) 
• Supervisó el SGSST y el SGA (Sistema de Gestión Ambiental) de la empresa 
• Impartió charlas de 5 minutos y capacitaciones de SSOMA al personal de perforistas y sus 

ayudantes. 
• Supervisó el llenado de los Análisis de Trabajo Seguro (ATS). 
• Supervisó la correcta segregación de los residuos sólidos peligrosos. 
• Gestionó el almacén de los EPP del campamento. 

02/14 - 06/15  VEPICA - Ingeniería, procura y construcción para proyectos 
Cargo: Ingeniero de diseño - Analista de calidad 
• Diseñó el manual de procedimientos del departamento de Ingeniería y Proyectos de PDVSA 

Agrícola. 
• Diseñó procedimientos para realizar ingeniería básica y de detalle; indicadores de gestión, 

documentos, formatos de registro y sistemas de codificación documental. 



VALORES 

• Integridad 
• Responsabilidad 
• Excelencia 
• Puntualidad 
• Colaboración 

07/13 - 02/14  NIKAI MOTORS 
Cargo: Ingeniero adjunto al departamento de repuestos 
• Implementó una hoja de cálculo en Excel para determinar la cantidad óptima de pedido y 

punto de reorden de repuestos, asegurando existencias y reduciendo exceso de inventario. 
• Supervisó la gestión del almacén de repuestos de la empresa. 

FORMACIÓN ACADÉMICA 

2026  Maestría en Docencia Superior Universitaria - Universidad Internacional de La Rioja 
2023  Especialización en SST y Auditor de ISO 45001 - Universidad Nacional Agraria La Molina - 
TÜV Rheinland 
2021  Maestría en Ciencias Ambientales (tesis pendiente) - Universidad Nacional Agraria La 
Molina 
2016  Especialización en Gestión del Desarrollo Humano y Social - Instituto de Estudios 
Avanzados en Liderazgo (I.D.E.A.L.) 
2013  Título en Ingeniería Industrial - Universidad Yacambú (reconocido por SUNEDU) 

PONENCIAS EN CONGRESOS Y CONFERENCIAS  

2026  Centro Excursionista Kuyaimá – Seminario Latinoamericano “Estrategias de 
supervivencia en Contexto de Crisis Climática – Modelos de Liderazgo Efectivo en Contexto de 
Incertidumbre”. 
2025  Conferencia Latinoamericana de Cultura de Paz – “La Comunicación Eficaz, Clave en la 
Solución de Conflictos Laborales” 
2023  Taller Especializado en Coaching y Liderazgo Organizacional – Gestión Eficaz del Talento 
Humano; una alternativa como respuesta a la agenda 2030 y a la ISO 26000. 
2023  Conferencia Latinoamericana de Derechos Humanos y Cultura de Paz – Gestión Eficaz 
del Talento Humano; una alternativa como respuesta a la agenda 2030 y a la ISO 26000. 
2021  Escuela Técnica de artes Federico Villena – Seminario Técnico Latinoamericano “El arte 
de la Cultura de la Paz” – “Conflictos Socioambientales; Estrategias de Análisis y Abordaje” 
2015  Congreso Internacional de Emprendimiento, Liderazgo y Gerencia – Técnicas y 
Herramientas para el Desarrollo de un Liderazgo Correcto 
2015  Congreso de Ingenierías COMETA – Técnicas y Herramientas para el Desarrollo de un 
Liderazgo Correcto 
2015  Universidad Central de Venezuela – Conferencia titulada ¨Técnicas y Herramientas para 
el Desarrollo de un Liderazgo Correcto” 
2015  Universidad Simón Bolívar - Conferencia titulada ¨Técnicas y Herramientas para el 
Desarrollo de un Liderazgo Correcto” 
2015  Universidad Centrooccidental Lisandro Alvarado - Conferencia titulada ¨Técnicas y 
Herramientas para el Desarrollo de un Liderazgo Correcto” 
2014   Congreso Internacional de Emprendimiento, Liderazgo y Gerencia – Técnicas y 

Herramientas para el Desarrollo de un Liderazgo Correcto. 

 

 


